USMERNENIE KS TUZVO €. 33
K ZACIATKU LETNEHO SEMESTRA AKADEMICKEHO ROKA 2021/2022

V OBDOBI OD 14. 02. 2022 DO 28. 02. 2022

Krizovy 3tab Technickej univerzity vo Zvolene (KS TUZVO) dfia 09. 02. 2022 schvalil Usmernenie

¢. 33, ktorého predmetom su opatrenia na TUZVO v suvislosti so zaciatkom letného semestra
akademického roka (AR) 2021/2022 a prevadzkou TUZVO v obdobi od 14. 02. 2022 do 28. 02.
2022.

1.

Clanok I.
PEDAGOGICKY PROCES

Letny semester AR 2021/2022 zacina 14. 02. 2022.V obdobi od 14. 02. 2022 do 28. 02. 2022
bude vyucba prebiehat vyhradne diStancnou formou (online prednasky, cvi€enia) vo
vSetkych stuprfioch vysokoskolského Studia a vSetkych Studijnych programoch
poskytovanych TUZVO, v zmysle zverejnenych harmonogramov vyucby. Vo vyucbe sa
odporuca vyuzivat najma aplikaciu Microsoft Teams. Zaroven sa vtomto obdobi odporuca,
pokial je to mozné, upravit zameranie vzdeldvania v jednotlivych Studijnych programoch
tak, aby sa vyucba v prvych tyzdnoch zamerala viac na teoretické aspekty preberanej
problematiky a nasledne v obdobi s prezencnou formou vyucby sa naopak viac venovala
jej praktickym aspektom.

KS TUZVO nepretrzite monitoruje vyvoj epidemiologickej situacie v stvislosti s ochorenim
COVID-19 a prijima opatrenia na obdobie spravidla dvoch tyzdrov. O moznosti prechodu
vyucby na TUZVO na prezencnu formu bude krizovy Stab rokovat kazdy tyzder. Akonahle
déjde k vyraznému zlepeniu epidemiologickej situécie, KS TUZVO rozhodne o prechode z

disStancnej formy vyucby na prezen¢nu formu.
Clanok II.
ZAVERECNE PRACE

Vzhladom na aktualnu epidemiologicku situaciu v suvislosti s ochorenim COVID-19 sa
Studentom konciacich ro¢nikov v 1. a Il. stupni vysokoSkolského Studia, ktorych
spracovanie zaverecnych prac predpoklada vyuzivanie vyskumnej infrastruktury TUZVO a
realizaciu experimentov v laboratériach TUZVO, v termine od 14. 02. 2022 do odvolania
(vyhradne v pracovnych dnoch), povoluje vstup do priestorov TUZVO na tento Ucel, aviak
vylu€ne po dohode so svojim veducim zaverecnej prace a veducim pracoviska. Na tento
ucel je veduci pracoviska povinny vypracovat harmonogram realizacie laboratérnych prac

a kontrolovat jeho dodrZiavanie.



2.V zmysle ustanoveni platnych vyhla3ok Uradu verejného zdravotnictva SR bude vstup do
priestorov TUZVO povoleny len $tudentom, ktori sa preukazu, Ze spifiaju aspofi jednu z
podmienok rezimu OTP (kompletne zaockovany, prekonal ochorenie COVID-19 a od
prekonania neuplynulo 180 dni alebo bol v obdobi poslednych 7 dni testovany na
ochorenie COVID-19 a disponuje negativnym vysledkom antigénového alebo RT-PCR

testu).
Clanok III.
DOKTORANDI

1. V obdobi od 14. 02. 2022 do odvolania o pritomnosti Studentov denného a externého
doktorandského Studia (dalej len doktorandi) vo vSetkych Studijnych programoch

poskytovanych TUZVO rozhoduje Skolitel doktoranda a veduci pracoviska.

2.V zmysle ustanoveni platnych vyhla3ok Uradu verejného zdravotnictva SR bude vstup do
priestorov TUZVO bude povoleny len doktorandom, ktori sa preukazu, ze splfaju aspon
jednu z podmienok rezimu OTP (kompletne zaockovany, prekonal ochorenie COVID-19 a
od prekonania neuplynulo 180 dni alebo bol v obdobi poslednych 7 dni testovany na
ochorenie COVID-19 a disponuje negativnym vysledkom antigénového alebo RT-PCR

testu).
Clanok IV.
ERASMUS+, CEEPUS MOBILITY A VYSKUMNE STAZE

Zahrani¢ni Studenti, pedagdgovia, vyskumnici prichadzajuci na TUZVO z dévodu realizacie
svojich mobilit alebo vyskumnych pobytov (program ERASMUS+, CEEPUS, SAIA a iné), su
povinni pri ndstupe na ubytovanie v Studentskych domovoch TUZVO sa preukazat platnym
negativnym testom na ochorenia COVID-19, nie starSim ako 72 hodin a podrobit sa izolacii v
Studentskom domove TUZVO alebo inom ubytovacom zariadeni po dobu 5 dni. Izolacia sa

konci obdrZzanim negativneho vysledku antigénového/RT-PCR testu na ochorenie COVID-19.
Clanok V.
UBYTOVANIE V STUDENTSKYCH DOMOVOCH TUZVO

1.V obdobi od 14. 02. 2022 do 28. 02. 2022 zostava prevadzka SD TUZVO bez obmedzeni, t. j.
Studenti, ktori maju platné zmluvy o ubytovani, maju moznost aj nadalej vyuZivat ubytovacie
priestory a sluzby, pripadne ponechat svoje osobné veci v ubytovacich priestoroch TUZVO.
2.V obdobiod 14.02. 2022 do odvolania, bude Studentom TUZVO ubytovanym v Studentskych
domovoch TUZVO, ktorych vyucovanie prebieha vyhradne diStan¢ne a zaroven nemaju

zaujem momentalne byvat na internate, ale chcu si rezervaciu udrzat, aj nadalej automaticky

generovany udrZiavaci poplatok vo vyske 10 EUR mesacne.



Clanok VI.

STRAVOVANIE

Stravovanie zamestnancov TUZVO bude v obdobi od 14. 02. 2022 do 28. 02. 2022 mozné a

zabezpelené formou odberu jedla v Studentskej jedalni do obedového (menu) boxu.

Odporuca sa objednavanie stravy prostrednictvom systému Webkredit a minimalizovanie

odberu stravy formou ,minutiek”.

—_

Clanok VILI.
VSTUP DO PRIESTOROV TUZVO A PRACA Z DOMU (Home Office) - ZAMESTNANCI

V obdobi od 14. 02. 2022 do odvolania bude umozZneny vstup na pracovisko vSetkym
zamestnancom TUZVO.

Zamestnancom, ktorym naplni prace umoznuje vykonavanie prace z domu (Home Office)
sa v obdobi od 14. 02. 2022 do 28. 02. 2022, vzhladom na pretrvavajuci odporucaci
charakter vyuzivania tohto institUtu prace, povoluje jeho vyuZzivanie.

Po dohode s veducim pracoviska sa povoluje aj kombinacia prace z domu s fyzickou

pritomnostou na pracovisku, avSak s déslednou evidenciou dochadzky.

V pripade zamestnancov TUZVO, ktori pri praci zdielaju spolo¢nu kancelariu sa doérazne
odporuca zaistit ich bezpecnost striedanim ich fyzickej pritomnosti na pracovisku. Na tento
ucel sa odporuca vyuzivat prave kombinaciu prace z domu s fyzickou pritomnostou na
pracovisku.

Clanok VIII.

POZIADAVKY NA ZABEZPECENIE BEZPECNEHO PROSTREDIA NA TUZVO Z POHLADU
VEREJNEHO ZDRAVIA

Vo vnutornych priestoroch TUZVO plati povinnost nosenia FFP2, N95 alebo KN95
respiratora, dezinfekcie ruk a zachovavania bezpecného odstupu medzi osobami, ako aj
dodrZiavania vSetkych ostatnych protiepidemiologickych opatreni v zmysle platnych

uzneseni vlady SR a vyhlasok Uradu verejného zdravotnictva SR.

Ak ma urcita osoba (zamestnanec alebo Student) priznaky ochorenia COVID-19 alebo jej
bola nariadena karanténa alebo izolacia, alebo vie o dbvode, pre ktory jej mdze byt
nariadena karanténa alebo izolacia, nesmie vstupovat do priestorov TUZVO. Pokial sa
takato osoba v priestoroch TUZVO nachadza a zisti, Ze ma priznaky ochorenia COVID-19
alebo jej bola nariadena karanténa alebo izolacia alebo vie o dévode, pre ktory jej mbze

byt nariadena karanténa alebo izolacia, je povinna priestory TUZVO opustit.



3.

4.

KaZdy Student alebo zamestnanec, ktorému bola nariadena izolacia, je povinny informovat
o tom prislusné Studijné oddelenie, resp. v pripade zamestnancov Oddelenie riadenia
[udskych zdrojov.

V pripade Uzkeho kontaktu s pozitivnou osobou musia Studenti a rovnako aj zamestnanci
absolvovat povinnu 5 dnovu karanténu v pripade, Ze nie su ockovani alebo od podania
poslednej vakciny proti ochoreniu COVID-19 uplynulo viac ako 9 mesiacov. Zaroven musia
5 dnovu karanténu absolvovat tie osoby, ktoré ochorenie COVID-19 prekonali a od

prekonania uplynulo viac ako 180 dni.

Povinnost karantény sa nevztahuje na osobu, ktora:

3.

a) je kompletne zaockovana (podla ockovacej schémy danej vakciny, bez posilfujucej

davky) a nema Ziadne priznaky ochorenia;

b) je kompletne zaockovana, vratane posilfiujucej davky vakciny a nema Ziadne priznaky

ochorenia;

c) prekonala ochorenie COVID-19, od prekonania neuplynulo 180 dni a nema Ziadne
priznaky ochorenia.

Osoby, na ktoré sa z vySSie vymenovanych dévodov nevztahuje povinnost karantény vsak

zostavaju v izolacii, ak sa u nich:
a) vyskytol ¢oilen jeden z klinickych priznakov ochorenia COVID-19 alebo
b) oSetrujuci lekar posudi u tejto osoby karanténu ako potrebnu.
Clanok IX.
PRACOVNE CESTY

Vyslanie zamestnanca na tuzemsku pracovnu cestu povoluje v obdobi od 14. 02. 2022 do
odvolania dekan fakulty/riaditel/veduci organizacnej sucasti TUZVO, na rektorate rektor,
kvestor. Pracovnu cestu (ako vykon prace) mozno realizovat pri dodrZiavani prisnych
bezpecnostnych a hygienickych opatreni, v stlade s vydanymi vyhlaSkami hlavného
hygienika SR a usmerneniami TUZVO.

PoCas pracovnej cesty sa odporuca striktné dodrziavanie vsetkych platnych
protiepidemiologickych  opatreni, najma pouZivanie tvarového ruska, resp.
respiratora FFP2, dodrZiavanie bezpecného odstupu, dezinfikovanie ruk a najma zdrzanie

sa podavania ruk pri pozdrave.

Vyslanie zamestnanca na zahrani¢nd pracovnu cestu sa neodporuca. V odévodnenych
pripadoch na takdto pracovnu cestu méze dat suhlas vylu¢ne rektor TUZVO.



Clanok X.
SLOVENSKA LESNiCKA A DREVARSKA KNIZNICA

V obdobi od 14. 02. 2022 do 28. 02. 2022 bude prevadzka Slovenskej lesnickej a drevarskej
kniznice pre verejnost obmedzena. V tomto obdobi bude poskytovat len vypozi¢né sluzby a to
vyhradne zamestnancom a Studentom TUZVO, a to v zmysle samostatne publikovaného

harmonogramu poskytovania sluzieb.
Clanok XI.
PREVADZKA VYSOKOSKOLSKEHO LESNiICKEHO PODNIKU A ARBORETA BOROVA HORA

Prevadzka Vysokoskolského lesnickeho podniku a Arboréta Borova Hora sa v obdobi od 14.
02. 2022 do 28. 02. 2022 riadi vlastnym prevadzkovym pokynom vychadzajucim z opatreni
ustanovenych v platnych vyhld3kach Uradu verejného zdravotnictva SR schvalenym

riaditelom danej organizacnej sucasti.
€lanok XII.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Toto Usmernenie €. 33 bolo prijaté KS TUZVO a schvélené rektorom TUZVO dha 09. 02. 2022.
Uinnost nadobuda dfa 14. 02. 2022 a médze podliehat dal3im zmenam a doplneniam, najma
vzhladom na dynamické zmeny vo vyvoji epidemiologickej situacie na Slovensku, prijaté

uznesenia vlady SR a ustanovenia vyhlasok Uradu verejného zdravotnictva SR.
Spracovali:  doc. Ing. Andrea Majlingova, PhD., MSc.
Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.

RNDr. Andrej Jankech, PhD.

Schvalil: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.

predseda KS TUZVO



