Usmernenie KS TUZVO &. 15 - protiepidemiologické opatrenia platné pre
zamestnancov TUZVO v ak. roku 2020/21

Dina 2. septembra 2020 Krizovy stab Technickej univerzity vo Zvolene prijal Usmernenie ¢. 15.

Obsahom Usmernenia KS TUZVO €. 15, ktoré bolo prijaté na zasadani krizového $tabu dfia 2. septembra
2020 su protiepidemiologické opatrenia platné pre zamestnancov TUZVO v ak. roku 2020/21.

Toto usmernenie aktualizuje opatrenia prijaté Technickou univerzitou vo Zvolene (dalej len TUZVO) v
suvislosti s rizikom ohrozenia verejného zdravia ochorenim COVID-19 uvedené v Usmerneni €. 3.

Do jeho obsahu boli implementované poznatky z vyvoja epidemiologickej situacie v podmienkach
Slovenskej republiky (dalej len SR), platné usmernenia Uradu verejného zdravotnictva SR, vybrané
opatrenia stanovené v Manuali pre vysoké Skoly Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky a opatrenia uvedené v Usmerneni KS TUZVO ¢&. 14.

Pri prichode na pracovisko a pocas pobytu na pracovisku je nevyhnutné od 2. septembra 2020 striktne
dodrziavat nasledovné pokyny a opatrenia.

I. PRI PRICHODE NA PRACOVISKO

1. Nikomu s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat zndmym priznakom
COVID-19 (zvysena telesna teplota, kasel, zvracanie, hnacky, nahla strata chuti a ¢uchu, iny
priznak akutnej infekcie dychacich ciest) nebude umozZneny vstup do priestorov TUZVO,
vratane jej organizacnych sucasti.

2. Privstupe do budovy/na pracovisko a pocas celého pobytu v priestoroch TUZVO su
zamestnanci povinni pouzivat osobné ochranné pracovné prostriedky (dalej len OOPP), t. .
tvarové rusko a dezinfekciu. Dezinfekéné prostriedky su k dispozicii na stojanoch
umiestnenych na vyhradenych miestach v priestoroch TUZVO. Zamestnanci nemusia mat
nasadené tvarové rusko len v pripade, Ze su v kancelarii sami.

3. Obmedzit osobny kontakt, vratane podavania ruk.

4. Priprichode do budovy/na pracovisko je kazdy zamestnanec povinny zaevidovat svoj prichod
na snimaci dochadzkového informacéného systému v prislusnej budove TUZVO. Pri prichode
cudzej osoby sa tato zaeviduje na vratnici v knihe navstev.

5. Pri prvom navrate na pracovisko po 02.09.2020 je zamestnanec povinny vedicemu svojho
pracoviska odovzdat vyplneny a podpisany formular Zdravotny dotaznik a vyhldsenie
zamestnanca TUZVO pred zaciatkom vyucbovej ¢asti AR 2020/2021 (stiahnete
tu: https://www.tuzvo.sk/sk/usmernenie-ks-tuzvo-c-14-aktualizovane-opatrenia-prijate-ks-
tuzvo-zo-dna-20-8-2020), v ktorom vyhlasuje, Ze: cestoval/necestoval v termine od ......... do
......... 2020 mimo Slovenskej republiky (ak ano, uvadza aj krajinu); v uvedenom termine sa
zUcastnil/nezuéastnil hromadného podujatia; neprejavuje priznaky akitneho ochorenia;
Regionalny urad verejného zdravotnictva ani lekar vSseobecnej zdravotnej starostlivosti mu
nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, zvySeny zdravotny dozor alebo lekarsky

dohlad); nie je mu zndme, Ze by on, jeho rodina alebo iné osoby, ktoré s nim Ziju v spolocnej
v domacnosti, ako aj iné blizke osoby, prisli v priebehu ostatného mesiaca do styku s
osobami, ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19, hnacka, virusovy zapal
pecene, zapal mozgovych blan, horuckové ochorenie s vyrazkami).


https://www.tuzvo.sk/sk/usmernenie-ks-tuzvo-c-14-aktualizovane-opatrenia-prijate-ks-tuzvo-zo-dna-20-8-2020
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Il. POCAS POBYTU NA PRACOVISKU

1. Pocas celého pobytu na pracovisku st zamestnanci povinni pouzivat osobné ochranné
pracovné prostriedky (OOPP), t. j. tvarové rusko a dezinfekciu. Na dezinfekciu ruk su urcené
dezinfekéné prostriedky, ktoré su k dispozicii na stojanoch umiestnenych na vyhradenych
miestach v priestoroch TUZVO. Tvarové rusko, resp. ochranny stit na tvar nemusia pouzivat
len v ¢ase, ked'su v kancelarii sami. Odporucané je aj udrziavanie
2 metrovych bezpecnych odstupov medzi osobami, najma v stravovacich priestoroch (napr.
bufet Atrium).

2. Zamestnanci priebeZzne sleduju svoj zdravotny stav (telesna teplota, respirac¢né problémy,
kasel' a pod.). V pripade, Ze zamestnanec na sebe spozoruje niektory z priznakov ochorenia
COVID-19 v priebehu pracovného dia, bezodkladne opusti priestory univerzity v najkratSom
moznom Case s pouZitim ruska. Zamestnanec vykonava dalSie opatrenia podla instrukcii
svojho osetrujuceho lekara (po telefonickom dohovore). V pripade podozrenia na ochorenie
COVID-19 informuje o svojom stave veduceho prislusného pracoviska a sicasne telefonicky
na tel. ¢. 045/520 61 17 alebo elektronickou postou na adresu
benova@tuzvo.sk.

3. Osobné stretnutia pedagdgov a Studentov je potrebné obmedzit na minimum.
4. Poutitie vytahu je obmedzené na najviac 2 osoby v tom istom case.

5. Privybavovani pracovnych zalezitosti na jednotlivych pracoviskach sa odporadéa vstupovat do
kanceldrii podla moznosti po jednom. Dal3ie osoby budu ¢akat na chodbe a dodrziavat
2 metrovy bezpecény odstup.

Il. STRAVOVANIE V STUDENTSKEJ JEDALNI
1. Vydaj stravy v Studentskej jedalni prebieha za prisnych hygienickych opatreni.

2. Privstupe do priestorov Studentskej jedalne a pri odchode sa vyZaduje dezinfekcia ruk.
Stojany s dezinfekénym prostriedkom su umiestnené pri vchode a vychode zo
Studentskej jeddlne.

3. Stravovanie v Studentskej jedalni sa riadi harmonogramom stravovania jednotlivych
organizacnych sucasti TUZVO, ktory je zverejneny samostatne. Cielom tohto opatrenia je
zaistit bezpecnost a poskytnut stravnikom dostatocény ¢as a priestor na konzumaciu jedla.

4. Vzhladom na mimoriadnu situdciu plati zakaz vstupu rodinnych prislusnikov, ktori nie su
zamestnancami TUZVO do priestorov Studentskej jedalne.

5. Dorazne upozoriiujeme zamestnancov TUZVO, Ze Karta zamestnanca, ktora je pouzivana aj
na odber stravy v Studentskej jedalni, je neprenosna - v Ziadnom pripade ju nepozitiavajte
osobam, ktori nie si zamestnancami TUZVO.

IV. PRACOVNA CESTA

Vyslanie zamestnanca na zahrani¢nu pracovnu cestu je mozné len do miest, ktoré nie su zaradené do
zoznamu rizikovych krajin a oblasti. Na tento Ucel je potrebné sledovat aktudlne informacie

o rizikovych krajinach zverejfiované Ministerstvom zahrani¢nych veci a eurépskych

zalezitosti Slovenskej republiky alebo Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky, ked nie
je ina alternativna moznost.



Pracovnu cestu (ako vykon prace) mozno realizovat len pri dodrziavani prisnych bezpeénostnych a
hygienickych opatreni (risko, dezinfekcia, bezpecény odstup, pokial je to mozné vyhnut sa cestovaniu
prostriedkami hromadnej dopravy).

V. UPOZORNENIE

Porusovanie prijatych protiepidemiologickych opatreni bude povazované za zavainé porusenie
pracovnej discipliny v zavislosti od poctu odhalenych poruseni u zamestnanca, pricom zamestnancovi
moze byt udelena nasledovna sankcia:

1. Pri prvom poruseni pracovnej discipliny - Gistne upozornenie zamestnanca veducim
prislusného pracoviska;

2. Priopakovanom poruseni pracovnej discipliny - pisomné upozornenie zamestnanca veducim
prislusnej organizacnej sucasti;

3. Priviacnasobnom poruseni pracovnej discipliny (viac ako 2x) - pisomné upozornenie
zamestnanca rektorom TUZVO.

Doplnenie k Usmerneniu KS TUZVO &. 14: Oranzova faza zachytava situéciu, kedy md vysokd $kola, €i
jej sucast studenta alebo zamestnanca s podozrenim na ochorenie alebo s potvrdenym ochorenim
COVID-19, resp. zachytdva situaciu, kedy ma internat Studenta alebo zamestnanca s podozrenim na
ochorenie alebo s potvrdenym ochorenim COVID-19.
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